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Miba: Von der Kunst, Feedback zu geben

Der international agierende Konzern aus Laakirchen investiert auch in die Lehrlings- und Fachkrafteausbildung

[l HR LOUNGE

VON VERENA MITTERLECHNER ﬂ
Vom kleinen Schlosserbetrieb zum
global agierenden Konzern: 2027
feiert die Miba AG ihren 100. Ge-
burtstag. Bis auf den Firmensitz in
Laakirchen ist bei dem Metall- und
Maschinenbauunternehmen  der
Familie Mitterbauer kein Stein auf
dem anderen geblieben.

Von den insgesamt rund 7600
Mitarbeitern werden 2600 in Oster-
reich beschéftigt. Mit 1300 Mitar-
beitern ist Miba auch stark in der
Slowakei vertreten. Weitere Stand-
orte und Werke gibt es in den USA,
Mexiko und China.

Bei Miba wird eine Vielzahl an
speziellen Komponenten produ-
ziert, die fiir Windrader oder Was-
serkraftwerke gebraucht werden.
Auch Kihlsysteme fiir Elektroau-
tos oder Zahnrader, die in Flugzeu-
gen verbaut sind, gehoren zum

Von links: Regina Steinhuber (Burg Design), Carina Ratzenbdck
(Reform-Werke), Christian Sporrer (Borbet Austria) und

Bianca Klostermann (ewe Kiichen)

vielfaltigen Produktportfolio.

Unter den Mitarbeitern gibt es 70
Prozent Arbeiter und 30 Prozent
Angestellte. Fir Letztere hat die
Personalabteilung ein neues, digi-
tal gestitztes Feedback-System
eingerichtet, dasbei der HR-Lounge
vorgestellt wurde. Zweimal im Jahr
finden Mitarbeitergesprache statt.
Davor gab es Schulungen, wie Feed-
back richtig formuliert wird und
wie man damit umgehen sollte.

Alle zwei Jahre findet die Miba
Leadership Academy statt, bei der
Fiithrungs- und Fachkompetenzen
gefordert werden. Derzeit wird am
Firmensitz ein Gebdude fiir die
hauseigene Lehrlings- und Fach-
krafteausbildung errichtet. Zwolf
Millionen Euro nimmt der Konzern
daftr in die Hand.

@ Interessierte Personalchefs sind
als Mitglieder herzlich willkommen.
Anmeldung unter office@hr-
lounge.at
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Von links: Rainer Dobringer (Vetropack Austria), Katrin Trinkfa
(Heinzel Steyrermiihl), Thomas Mayrhuber (Trench Austria) und
Bernhard Stachel (Klinikum Wels-Grieskirchen)
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Von links: Josef Buttinger (Griinder HR-Lounge), Uta Stockbauer (Gastgeberin Miba), Andreas Pusch (Mark Metallwarenfa-

brik), Eva Sieghart (Rotes Kreuz Oberdsterreich) und Thomas Jankowetz (Peneder Bau-Elemente) Fotos: Cityfoto/Pelzl-Mairwdger
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Von links: Florian Sachsenhofer (Ebner Group), Gertrud Kloibhofer-

Lehner (Stark Group), Caroline Morhart-Putz (Lebenshilfe Oberos-
terreich) und Rainer Barth (00 Wohnbau)
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